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p O DE TRAB LHO PARi 2022 

STITUICÃO DE LO GA PERMA 

1-DADO DA E TIDADE MA TENEDORA 

l. l - Nome: LAR JOA D ' ARC 

1.2 - CNPJ: 45.128.378/0001-03 

CIA PARA IDO O 

1.3 - nd reço: . Barão do Rio Branco nº l 115 P: 1- 80- 00 

1.4 - Bairro: Centro Municípi : abapuã 

1.5 - Regi tro : tilidad Pública tadual 

663/1976), on lho Municipal de i tência 

(Realução nº0J /_014 

1.6-T I fon : on /Fax:(17)3562-1461 

1.7- E-mail : larjoanadarc@ holmail.com 

1.8 - Dia e Horário d Fun ionament : 24h/dia 

1.9- DRAD - ão Jo · do Rio Pr to/ P 

nº 8.886/1994 . til idade Pública unicipal (Lei nº 

o ial ln ri ão nº 01 /98) Con lho Municipal do Idoso 

2-ID ICAÇ- ODORE PO Á E LEGAL 

2.1- orne: MILTO DA R Z 

2.2-RG : 8.411.421-6 PF: 046.912.988-35 

2.3 -Endereço: Rua ete de etembro nº 1.635-Jardim Maria E ugênia 

2.4-Cidad : Tabapuã - P P: 15880-000 

2.5-Telefone: (17) 3562-1917 

2.6- E-mail: miltonda ru l 960r@szmail.com.br 

.7-Mandato: 10/01/2020 à 10/01/2023 

3-ID TIFICAÇÃO DO T ORE PO Á 

3.1- orne: RAFAELA TE IRA AR L 
3.2-RG: 37.856.039-6 - CPF: 4 1.115.208-31 

PELO PROJETO 

3.3-Endereço: rua delfino Thomaz Ferreira 1.639 - entro 

3.4-Cidade: Tabapuã- P- EP: 15880-000 

3 .5-Telefone: (17)99261-0324 

3.6-E-mail: rafaela_ arolo botmail.com 

3.7- Forma ão Profi ional : A i tente ocial 

3.8- RE : 67344 

3.9- Tipo de ínculo: el ti ta 

4-FINALIDADE E T T T , RIA 
O Lar Joana D'Arc · uma in tituição iviL m fin lu rati o qu atend m regime de longa 

permanência, ido o acima de 60 ano , d ambo o ndo b m-e tar d s m smo 

garantindo eu dir ito , m pr on ito d rig m, raça, or. e o, r ligião e quai quer outra 
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fonnas d di rimina ão. Fundado em 08/08/1 944, vem in ando adequando u atendimento conforme 

exigência da I gislação tâ em conformidade com a lei 13.0 19/ 14. 

5-ÁREA DE A TUA . ÃO 
A i tência ocial. 

6-IDENTIFT AÇÃ DO OB TO VIGÊ CIA 
6.1- De crição: 
O Lar Joana o· rc uma Entidad Filantrópi a qu at nd id so acima de 60 ano , d ambo os os 

com ou 111 comprometirn nto fí ico em regime re idencial de longa p rmanênc ia. 

6.2- Vigência do obj to: 
01 /01 /2022 à 31 / 12/2022 

7-LO AL DE TE DlM TO 
E te projeto será executad na ln t ituição de Longa Perrnan · ncia para Idoso -l L PI - LAR J ANA D ARC 

ituado na . Barão d Ri Bran o. 1.115, entro - abapuã. O município ' con tituído de 

apro imadamente 12.328 hab itante . 

8-P ' BLI O ALVO 
Ido o d o , a ima d 60 ano , m ituação de vuln rabilidade ri o e/ou e, lusão ocial. 

9- APA IDAD D ATE DIME TO 
4 1 (quarenta e um m r gime de longa p rmanência. 

10-JU TIFI A TfV A 
o município e istem núcleo habitaci nai de bai, a renda, qu ofrem a on equência do de emprego 

provocando itua õ de p br za que I am à d agr ga ão da família. à ex lu ão o ial, o qu pro oca 

uma notória vid nt in apacidad fam i I iar para uprir a n e sidad bá i a pe iai do ido o . O 

Lar Joana D' rc, propõ dar continui ad à a a i t nciai d envolvidas, objeti ando garantir ao 

u uário u dir ito de cidadania on ante a e pe ificado no 1tig 2° da ei nº 10.7 1 de OI de outubro 

de 2.003 (ES AT TO DO IDO O). 

11 -OBJETJVO ERAL 
Propiciar atendimento ao ido o em ituaçâo d ulnerabilidad , ri co ou exc lusão o ial oferecendo-lhes 

oportunidade para u fanai cim nto familiar. p oal ocial, com vi ta à ua inclu ão autonomia e 
independ ftncia. le and m on id ração a limita ã de ada um. 

12-OBJETIVO E PE ÍFICO 
ferec r amparo moral. piritual. de aúd (m dico. odontológico ho pitalar laboratorial etc.) de 

al imentação básica e e pecial quando nece ária. de higiene ve tuário ; 

-Proporcionar ati idad d ultura. e p 1te e lazer. parti ipa ão 111 com moraçõe e e ento , t .; 
- Promover e garantir o bem-e tar do ido m pre onceito de origem, raça, c r, e o ou quai quer 

outra forma de di rimina ã.o. 

13-MÉTODO 
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CRITÉRIOS D EL GIBILIDADE 
PROGRAMA PROTETlVOS 
Esta ln tituição atende ido o que em geral. são vítimas de violência, de abandono e/ou exclu ão ocial e 

que necessitam de proteção para garantia de eu direito bá icos, ndo que a forma d acolhimento é 

considerada re idencial poi tende a e aproximar cada ez mais da convivência em família, considerando, 

inclusive, a individualidades e a privacidade de ada um. A açõe e importância da [nstituição estão 

basicamente fundamentadas na reabi litaçao do mesmos promovendo eu de envol imento biop icossocial, 

atra és de ati idades qualificadas desenvol ida por profis ionais como: enfermeira , fi ioterapeutas 

nutricioni ta além d ontar com a atuação d órgão públ i o em di r a área de atendim nto. inclusive 

a i tência ociaJ, aúde ducação e d voluntários, entr outros que se fizerem neces árias. Um dos 

objeti os principais é a bu cada pre ervação de ínculos familiare sadios ou a promoção dos me mos. 

Atendimento médico-hosp italar pelo US ( i tema Único de aúde). 

tendimento odontológico. nutricional e médico· 

Alimentação adequada lazer e recreação com li re ace soa t mplo religio os. 

14-METAS 
Oferecer atendimento aos idosos em regim de longa p rman ~ncia. 

Vigência: O 1 /O l /2022 à 3 1/ 12/2022; 
- Inserção do idoso nos ser iças da rede de assistência ocia l municipal e regional por meio das mobilidades 

de institucionalização, proteção e cuidado pes oais básicos e de fortalecimento dos vínculo relacionais; 

- Ações que inc ntivem e apõem propo ta inovadora de atendimento ao idoso que propiciem forma 

riativas de atenção, adequadas às realidade locai · 

- Ações integrada e parceria com órgão públicos sociedade civi l órgão repre entativo do egmento idoso 

envolvendo a di ersas áreas de atenção, tais como: aúde, cultura. ju tiça, esporte e lazer. educação e Centro 

de Convivência do Idoso - CCI; 

- ções sistemática para a aliação d resultados isando continuidade ou redirecionamento da ação· 

Estratégias Operacionais: 
- Atendimento ao ido o en olvendo a família, por meio de ntrevi tas, reuniões e vis ita domi iliare : 

- Atendimento à nece sidade básica do ido o. envol endo uidado referente à higiene, alimentação 

e tuário e outros; 

- Atendimento so ia! fisioterápico nutricional e de enfermagem, na própria Instituição para preservação 

manutenção e re tauração da aúde mental e física , da relações so iais e da garantia de direito ; 

-Assessoria jurídica externa· 

-Atendimento de médico externo; 

-Planejamento de atividade de acordo com nece idades do idoso e da oferta do erv1ço da rede local 

(fisica laboratoriai , ulturnis, associativa . educati a e outras) re peitando o ciclo d ida em que se 

en ontra· 

- Adequação de in talaçõe equipamentos e recuro humanos, otimizando espaço e recuro dinamizando 

os serviços· 

- urso de capacitação para cuidados de ido os; 

-Utilização de in trumental própri para monitoramento e a aliação m stral e anual. 
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15-RECURSO H MANOS 

Quantidade Cargo Carga horária !nculo 

OI Assist nte o ial 1 O horas semanais LT 

01 P icó!oga 02 hora semanai CLT 

01 As istente Adminis1rativo 40 horas semanais CLT 

01 Auxiliar de E ritório 20 horas semanai CLT 

04 Auxiliares de enfermagem E cala l 2/36(36horas/semanais) LT 

OI Enferm ira 40 horas semanais CLT 

02 Cozinheirru Escala 12/36 {36horas/semanais) CL 

03 Faxineiras E cala l 2/36(36horas semanais) CL 

01 Auxiliar de Limpeza 44 horas semanais 

01 Fisioterapeuta 09 horas semanais CL 

02 Lavadei ras E ca la I 2/36(36horas semanai ) CLT 

05 écni os em ~nfermagem E cala 12/36(36 horas semanai ) e 

01 Mot0rista 44 horas semanais CL 

01 Auxiliar de azinha 44 h ras emanai CLT 

01 Cuidadora de Idosos Escala l 2/36{36hora semanais) CLT 

01 Contador Terceirizado 

0 1 utricion i sta 12 horas ·emanais Voluntária 

01 Profi ional para de envolv ímenlo de 02 horas semanai Vol untária 
a1 ividades sociocul turais 

16-E TRUTURA FÍ ICA 
O imó el é próprio construído em alvenaria . Po ui água cana lizada, sendo sua forma de abastecimento 
atravé da rede geral de di tribuição, com scoamento anitário realizado pela red col tora de esgoto. 
Instituição ainda conta com acesso à energía elétrica com medidor próprio e col ta de li o direta. O e paço é 

adequado às caracterí tica do seus u uários e aos objetivo das ações desenvo lvidas d idamente deta lhado 
no item 11- Objetivo Geral e no item 12 - Obj ti o E pecífico . Para proporcionar ainda maí bem-estar, 
ex iste uma área externa com praça e jardim. 
O e paço fí ico e tá adequado à cara terí tica de eu u uário e ao objetivo das açõe de nvo lvida 
levando-se em conta a vuln rabilidade e limitaçõ ad inda do proces o de envelhecimento. 
A Entidade localiza- em área urbaJ1a da cidade d fáci l aces o a transpo1te coleti o comércio templo 
religio os e er iço e enciai , principalmente o da área médi o-ho pitalar fa orecendo a integração do 
idoso com a comunidade. 
O Lar Joana D Are respeíta e cumpre a legi laçôe e norma e pecífica do Estatuto do Ido o e da 
legislação Municipal vigente sobretudo no que tange aos aspecto anitário de egurança e ace sibi lidade, 
entre outro . 
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16.l-fMÓVEL 
OI cozinha; OI r feitório; OI sala de onvi ência; OI la anderia industrial completa, OI e t ndal coberto; O 1 
sala para rouparia· OI varanda· OI sala para administração/reuniões; 01 de pen a; OI almoxarifado· OI po to 
de enfermagem· 01 ala para fi ioterapia; 01 área para ati idades coletiva ecumênica e d lazer: 02jardins 
amplos com bancos· OI ala para materiais de higiene e limpeza; O 1 ve tiário feminino; OI vestiário 
ma culino; 02 banheiros oleti vo ; 02 banh iras para o funcionários; 11 suíte (para 4 ou 3 pessoas). 01 
depósito na rua Paulo Guzzo nº 1532. 

16.2-MÓVEL 
02 veículos SPIN (transport de idoso /equip técnica), OI máquina d lavar industrial, OI centrífuga 
indu triai OI ecadora indu triai 02 tanquinho 41 cama 02 cama hospitalare , 41 colchõe , OI aparelho 
de pressão arterial analógico, OI balança digital OI si tema de inalação e a pi ração com 02 pontos de 
utilização, 01 inalador. 01 compressor. 08 botijões de gá / ilindros (P45). 02 fo ões industriai (6 bocas 
e/forno 4 boca ), 1 exau tor, 06 fr ezer , 03 gelade ira l câmara fria , OI moedor de carne elétrico, OI 
Cilindro Profissional , 3 TV (s) 40 v ntiladores de teto 1 ventiladores oscilantes, 02 entiladores de pé, 02 
fomos elétricos, O 1 forno Industrial elétrico I micro-ondas, 3 bebedouros de pressão, OI Purificador d' agua, 
07 m sa para refi ição, l bancada para r feições de cade irantes 20 cad ira de madeira. 04 banco 
/namoradeira de madeira, 13 poltrona de madeira, 06 poltronas do papai, 30 cadeiras de roda , 1 O cadeiras 
de banho, 10 cadeira de aranda, 3 cadeira de junco, 04 armário de aço, 3 arqui os de aço, 39 guarda­
roupa , 05 prateleira de aço 03 am1ário em DF, OI armário em ai enaria, O armário de pia 04 me as 
para e rit · rio, OI máquina de datilografia OI máquina de calcular 3 cadeiras giratória de escritório 5 
cadeira fixa de escritório, OI mesa para máquina de escre er, 03 computadore OI otebook, OI reto­
projetor, 02 impres oras multifuncionai O 1 Fax 03 aparelhos de telefone, 02 carrinhos de limpeza 02 
hampers, 02 lavadoras de lta Pre são Wap O 1 carrinho de carga, 1 turbilhão I forno de bier para 
fisioterapia I aparelho de ultrassom para tratam nto da dor, 1 aparelho de infra-v rmelho 07 extintores, l O 
lâmpadas de emergência,02 hidrantes com mangueira re rva de incêndio d 15 mil litro , O 1 registro de 
ecalque, OI central de alarme 13 detentore de fumaça pontuais. 

17-CRONOGRAMA DE DE EMBOL O 
a) Da Concedente 

al) Plano de Aplicação - Verba Federal. 
Período: Janeiro à Dezembro de 2022 

Di criminação 

I - Manutenção e u teio 
(ENERGIA ELÉTRICA) R$ 1.460,00 12 

TOTAL 

Cronograma de De embol o Financeiro 
Período: - Janeiro à Dezembro de 2022 

Discriminação Janeiro Fevereiro Março 

Cu to 

ENE RGIA 
ELETRJCA R$1.460,00 R$1.460,00 R$1.460,00 

Valor 

R$ 17 .520,00 
R$ 17 .520,00 

Abri l Maio 

R$1.460,00 R$1.460,00 

Junho Su b-Total 

R$1.460,00 R 8.760,00 
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Di crim inação Julho Agosto etembro 

Custo 

NERG IA 

ELETRICA 
R$1.460 ,00 R$1.460,00 R 1.460,00 

a2)-Plano de Aplicação - Verba Estad ual 

Período: Janeiro à Dezembro de 2022 
Di criminação 

Outubro 

R$ l .460,00 

I -Recursos Humano 
(FOLHA+ENCARGO SOCIAIS) 
CU TEJO-MEDICAMENTO 

R 1.552 20 x 12 
R$ 487 80 x 12 

TOTAL 

Cronograma de Desembolso Financeiro 

Período: Janeiro à Dezembro de 2022 
Discriminação Janeiro Fevereiro Março 

u to 

RECU RSO 

HUMA o R$ 1.552,20 R$ 1.552,20 R 1.552,20 

Di criminação Julho Agosto etembro 

Cu to 

REClJR OS 

R$ 1.552,20 R$ 1.552,20 R$ l .552 20 

Discriminação Janeiro Fevereiro Ma rço 

Cu to 

MEDICAMENTO 
R$ 487,80 R$ 487,80 R$ 487,80 

Di criminação Janeiro Fevereiro Mar o 

Cu to 

Abril 

R$ 1.552,20 

Outubro 

R$ l .552 20 

bril 

R$ 487,80 

Abril 

Novembro Dezembro 

R$ l .460,00 R$ i .460,00 

Valor 

R$ 18.626 40 

R 5.853,60 

R 24.480 00 

Maio Junho 

R$ 1.552,20 R$ 1.552,20 

Novembro Dezembro 

R$ 1.552,20 R 1.552 20 

Maio Junho 

R$ 487,80 R$ 487 ,80 

Maio Junho 

Total 

R$17.520,00 

Sub-Total 

R 9.313,20 

Total 

R$ l8.626,40 

Sub-Total 

R$2.926,80 

Total 

R 487.80 R 487 80 R 87,80 R$ 487 80 R$ 487 80 R 487 80 R 5.853,60 
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a3)-Plano de Aplicação - Verba Municipal- Tabapuã 
Período: Janeiro à Dezembro de 2022 

Di criminação 

I - Recurso Humanos 

(FOLHA+ENCARGO OCIAIS) 12x R 17 .000,00 

TO AL 

Cronograma de De embol o Financeiro 
Período: janeiro à Dezembro de 2022 

Discriminação Janeiro Fevereiro Março 
Custo 
FOLHA + 
ENCA RGO R 17.000.00 R 17.000,00 R$ 17.000.00 

SOCJ IS 

bril 

R 17.000.00 

Va lor 

R$ 204.000,00 

R$ 204.000,00 

Maio Junho 

R$ 17.000.00 R$ 17.000.00 

ub-Tota l 

R$102.000 00 

Di criminação Julho gosto etembro Outubro o embro Dezembro Total 
usto 

FOLHA + 
E ARCO R$ 17.000.00 R 17.000,00 R 17.000.00 R 17.000.0 R 17.00 .00 R 17.000.00 R 204.000,00 

SOCI IS 

8-DA PROPONE TE: 
- O recursos humanos di ponibilizado para execução do projeto já estão r (acionado no item IS. 

despe a men ai relativa à folha de pagamento da Entidad em 202 1 girou em tomo de R$ 52.000,00 
(Cinquenta e Doi Mil Reai ) incluso o ncargos ( .G.T. r e PI ), e rn 2022 deverá haver 
majoração, totalizando R 54.000,00 (Cinqu nta e Quatro il Rea i ). 
-No que concem a materiai permanent s, id o di criminado no item 16.2. 
- A Entidade po ui doi eícu lo ( PíN), adquirido atravé de Emenda Parlamentare , que ão utilizados 
em diversas atividade com o ido o· ran porte rela ionado à saúde, lazer, vi itas a familiares, etc. 
- tendimentos médicos, laboratoriai s. acompanhante em internaçõe e lazer - cu to men ai R$ l .500,00 ( rn 
Mil e Quinhento Reai ). 

A de pe a de manut nção da ntidade (a limentaçã.o, vestuário. medi amento fraldas 
limpeza/lavanderia higiene, energia létrica, telefon , r paros em geral, gá , combu tível. manutençao de 
veí ulo material de escritório, infonnática/intemet e cri tório de contabilidade etc.), têm custo previsto em 
torno de R$ 26.000 00 (Vinte ei Mil Reai ) men ai . 

19-MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

aliação periódica do de mpen ho do fu ncionário diretamente ligad ao ido o . dentro d suas 
funçõe específica · 
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-lnteres e e nível d participação dos ido os na açõe ; 

-Qualidade dos ínculos familiare ; 

-Qualidade da ações desenvolvidas pela equipe; 

-Fortalecimento dos vínculo familiares · 

- úmeros de pa1ti ipação da família nas açõe de envolvida ; 

-Melhoria da qualidade de vida da que tõe de higiene aúde. educa ão.pre idência: 

-Participação da comunidade· 

-Participação do órgãos envolvidos: 

- Reuniões trime trai de Diretoria· 

F\s.2..:7~ 

- Reuniões emanais do etor administrati o com olaboradores da ln tituiçao sempre em bu ca do melhor 

atendimento ao ido os, bem como periodicamente re alução dos problema administrativo · 

- Posição financeira mensal e anual das receita e de p as . 

20-DECLARAÇÃO 

a qualidade de representante legal da proponente DE LARO para fins de prova junto ao órgãos 

Municipal/Estadual/Federal para os e eitos e ob as penas da lei que inexist qualquer débito em mora ou 

situação de inadimplência com o Te ouro ou qualquer órgão ou entidade da dministração Pública que 

impeça a transfer~ncia de recursos oriundo de dotações consignadas no orçamentos de t Poder, na fonna 

deste Plano de Trabalho. 

e tes termos 

Pede deferimento. 

Milto da Cruz 

Presidente 

Tabapuã/SP, 30 d ovem bro de 2021 

li ~~i! ~.,~© 
A istente Social - CRESS 


