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PLANC DE TRABALHO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE

TABAPUA/SP E A ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE TABAPUA P
) = , PARA
COMPLEMENTACAO DOQS SERVICOS DE SAUDE MUNICIPAL.

1. IDENTIFICACAQ CONVENENTE - ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE TABAPUA

INSTITUICAO CONVENENTE: C.N.P.J.:
ASSOCIACAO BENEFICENTE DE TABAPUA 71.981.476/0001-07
MANTENEDORA DO HOSPITAL MARIA DO VALLE
PEREIRA
ENDEREGO: Av. Adinael Moreira, n® 1.683 — Centro, | E-MAIL: o
Tabapud/SP. CEP: 15880-00C financeiro@hmvp.com.br
RESPONSAVEL PELA CONVENENTE: CARGO/ FUNCAO:

' Sandra Cristina Simédes Silva Presidente
CPF: 034.756.068-79 RG: 13.419.298-9

ENDEREGO: Fazenda Alamo, Tabapua/SP. TELEFONE: 011-985785832
E-MAIL: ssimoes@diase.com.br

2. IDENTIFICACAO DO CONCEDENTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
-

INSTITUICAO CONCEDENTE: C.N.P.J.:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA 45.128.816/0001-33
ENDERECO: Av. Rodolfo Baldi, n°. 817 - Centro, | E-MAIL:

Tabapua/SP. CEP: 15880-00C qabinete@tabap_ya.sp.qov.br
RESPONSAVEL PELA CONCEDENTE: CARGO/ FUNCAOQ:

Maria Felicidade Peres Campos Arroyo Prefeita Municipal

CPF: 109.285.408-80 TRG: 10.7124.043-0

ENDEREGQ: Av. Rodolfo Baldi, n°. 1377 — | TELEFONE: 017-987360748
Centro, Tabapu&d/SP. CEP: 15880-000
E-MAIL: feli gabinete@gmail.com

3. DO OBJETO

O objeto do presente convénio visa a disponibilizagao de médicos generalistas para
comporem as equipes multidisciplinares da Estratégia da SalGde da Familia, que
deverdo atuar junto as UBS do Municipio e realizagdo de parceria na
Operacionalizagao do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), de forma
complementar, conforme artigo 199 §1° da Constituicéo Federal, em atendimento aos
Programas do Governo Federal, através da Associacdo Beneficente de Tabapua,
mantenedora do Hospital Maria do Valie Pereira.

4. DAS JUSTIFICATIVAS

A Associagdo Beneficente de Tabapuid & mantenedora do Hospital Maria dp Valle
Pereira, entidade filantropica, sem fins lucrativos, cuja miss&o & prestar assisténcia

Associagio Beneficente de Tabapud, CNPJ N° 71.9581.476/0001-07. HOSPITAL MARIA DO VALLE PEREIRA
Rua Adinaet Moreira, 1683, Centro, Tabapus - SP - 15680-000. Tel: (17) 3562-1811 / 3562-1812. www.hmvp.com.br
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médico-hospitalar a quem o procura, utilizando-se de profissionais capacitados e das
melhores técnicas‘ possiveis para melhorar a qualidade de vida das pessoas, de acordo
com os Principios norteadores do Sistema Unico de Saude — SUS. A integracao ativa
das fungﬁes exercidas pelos hospitais viabiliza a estruturacéo do sistema de sadde e a
concretizagao dos programas assistenciais e a integralidade do cuidado das pessoas.
No presente plano de trabalho consideramos que:

. O_ s_grv}go de atendimento de urgéncia/ emergéncia 24 horas do municipio de
Tabapua j& & prestado nas dependéncias do Hospital Maria do Valle Pereira, em
decorréncia de Convénio firmado com a Municipalidade;

. A Base Descentralizada do SAMU Regional fortalece e qualifica os atendimentos
de Urgéncia e Emergéncia;
. A crise financeira dos érgdos plblicos, devido a queda de arrecadacgéo entre

outros, acarreta a necessidade de otimizacio da aplicagdo dos recursos financeiros
(Principio de Eficiéncia);

. A importancia e a participagao do setor filantrépico no Sistema Unico de Satde -
SUS;

. A necessidade de buscar alternativas que favorecam o déficit financeiro das
Instituicdes filantropicas, observados os Principios do SUS;

. A necessidade do municipio de Tabapud de complementariedade dos servigos
ofertados a populagdo, através de Convénios firmados com esta Instituigio, para
garantir os direitos da populacgao;

. O reconhecimento que a Prefeitura Municipal de Tabapud tem sido a maior
parceira da Instituicaoc;

. A importancia da Estratégia da Sautde da Familia na Atengéo Basica, frente &
Politica Nacional de Atengéo Basica;

. A informagao pelo Orgao Municipal da dificuldade de contratagao de profissional
médico ¢linico geral via concurso publico, quando da formalizagédo do Convénio.

5. DAS METAS
TABELA DAS METAS

INDICADCR FISICO DURACAD

META | ETAPA/FASE ESPECIFICAGCAQ DEMANDA N =
ATENDIMENTO MUNICIPAL INIGIO TERMINO

Atendimentc da demanda de
Urgéncia/Emergéncia, através  da
Base descentralizada do SAMU, com
a disponibiizagdo da equipe de
enfermagem, e disponibilizago de
médicos generalistas para as equines
de Estratégia da Sadde da Familia
junto als) UBS(s} municipal(is}.

Demanda 100% 0112021 0242021

6. OBRIGACOES DA CONVENENTE — HOSPITAL

a. Disponibilizar até 04 (gquatro) médicos generalistas, de ce_lréter 'ﬁxo’. para
trabalharem e comporem as equipes multidisciplinares das Estratégias da Salde da
Familia, que executardo os servicos de segunda a sexta feiras, num total de 08 horas

Associagdo Beneficente de Tabapud, CNPJ N° 71.981.476/0001-07. HOSPITAL MARIA DO VALLE PEREIRA
Rua Adirael Moreira, 1683, Ceniro, Tabapui - SP - 15880-000. Tel: {17) 3562-1811 / 3562-1812, www.hmvp.com.br :
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didrias, perfazendo 40 horas semanais, diretamente na(s) Unidade(s) de Salde do

munir_:ipio, indicada(s) pelo Gestor de Salde do Municipio de Tabapua e sob sua
fiscalizagao;

z\;\.‘l. AtribuicOes especificas do Médico Generalista: Realizar a atencéo a saude
as pessoas e familias sob sua responsabilidade: Realizar consultas clinicas,
pequenos procedimentos cirdrgicos, atividades em grupo na UBS e, quando
indicado ou necessario, no domicilioc efou nos demais espacos comunitarios
(esqolas, associagbes entre outros); em conformidade com protocolos, diretrizes
clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas estabelecidas
pelos gestores (federal, estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas as
disposi¢Oes legais da profiss&o; Realizar estratificacao de risco e elaborar plano
de cuidados para as pessoas que possuem condigdes crénicas no territGrio, junto
aos demais membros da equipe; Encaminhar, quando necessario, usuarios a
outros pontos de atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sob sua
responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito; Indicar a
necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizagdo pelo acompanhamento da pessoa; Realizar a regulacédo de
pacientes em caso ambulatorial, de urgéncia/ emergéncia para as referéncias, a
depender do caso concreto; Planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas
pelos ACS e ACE em conjunto com o0s ouiros membros da equipe; Exercer
outras atribuicbes que sejam de responsabilidade na sua area de atuagao;
Realizar atribuigbes especificas definidas a todos os membros das equipes que
atuam na Atencao Basica conforme Portaria n® 2 438, de 21 de Setembro de
2017 do Ministério da Saude.

b. Realizar a troca do profissional medico da ESF, nos casos em que o mesmo nao
corresponder com as normas, atribuicdes e expectativas de Programa da Estratégia da
Saude da Familia, apds prévia comunicagao do Gestor Municipal de Sadde;

C. Fornecer do seu quadre de funcionarios ou contratar profissionais Técnicos de
Enfermagem em nUmeros suficientes para o servico do SAMU 24 horas, incluido
despesas com encargos, 13° salario, férias, beneficios e adicionais;

d. Custear despesas basicas diretas para a manutengao do Convénio, tais como
administrativas, taxas bancarias, e disponibilizar alimentagdo para equipe de
enfermagem e socorristas;

e. Disponibilizar auxiliar administrativo relacionado ac convénio, se necessario,

f Prastar Contas dos recursos recebidos, com a apresentacio dos documentos
que comprovam as despesas realizadas em consonancia com este Plano de Trabaiho,
guadrimestralmente;

g. Apresentar a Documentac¢io do Hospital em atencao as normas do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo;

Assaciagdo Beneficente de Tabapud., CNPJ N° 71.8381 A76/0001-07. HOSPITAL MARIA DO VALLE PEREIRA n /N’
Rua Adinael Moreira, 1683, Centro, TabapuZ - SP - 153880-000. Tel: {17} 3562-1811 / 3562-1812. www.hmvp.com.br St
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7. OBRIGAGCAO DA CONCEDENTE - PREFEITURA DE TABAPUA

a. Transferir a CONVENENTE os recursos previstos neste plano de trabalho, até o
quinto dia Gtil do més subsequente referente ao servico prestado;

b. Disponibilizar motoristas 24 horas para atuar junto a Base Descentralizada do

SAMU;

c. Fornecer vestimentas a todos os profissionais envolvidos, bem como radio,
combustivel, manuteng&o do veiculo, equipamentos e insumos utilizados na viatura,
bem como para manutengao da base descentralizada:

d. Encaminhar mensalmente & convenente relatorio para adimplemento dos
medicos atuanies nas Estratégias da Salde da Familia;

e. Examinar e aprovar ou nao as prestacoes de contas da CONVENENTE;

f. Assinalar prazo razoave! para que a CONVENENTE adote providéncias
necessarias para o exato cumprimento das obrigagbes decorrentes deste Convénio,
sempre gue verificada alguma irregularidade.

8. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (02 MESES)

TABELA DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS.

% VALOR VALOR FONTE DE
ITEM ESPECIFICAGAQ MENSAL | ADITIVO | FINANGIAMENTO
; L
04 {quatro) Médicos Generalistas para ESF Mg;s%’;’:]_f
01 - 40h/semanais. {R$ 15.000,00/ | R$60.000,00 [R$120.000,00
médico/més)
Base Descentralizada SAM_U - MUNIGIPAL /
02 disponibilizagao da equipe (_ﬂe técnicos de R$13.125,00 |RS 26.250,00 FEDERAL
enfermagem 24 horas, materiai de consumo
{alimentacao) e apoio administrative.
MUNICIPAL /
TOTAL R$73.125,00 R$ 146.250,00 FEDERAL

Associacdo Beneficente de Tabapud. CNPJ N° 71.981.476/0001-07. HOSPITAL MARIA DO VALLE PEREIRA

Rua Adinag! Morgira, 1683, Centro, Tabapua - SP - 15880-00%. Tel: (17) 3862-1811 / 3582-1812. www.hmvp.com.by
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9. DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

TABELA DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL E TOTAL.

ESTIMATIVA

FONTE DE RECURSO MES/ANO
CUSTO MENSAL
MUNICIPAL/ FEDERAL JANEIRO/2021 R$ 73.125,00
FEVEREIRO/2021 R$ 73.125,00

TOTAL

R$ 146.250,00

10. DA DURACAO DO CONVENIO

Inicio: 01/01/2021
Término: 28/02/2021

11. DA RESCISAO

O presente plano de trabalho podera ser rescindido a qualquer tempo e por
qualguer das partes, mediante comunicagéo prévia, por escrito, com no minimo 30
(trinta) dias de antecedéncia, sendo, na oporiunidade, cobrados 0s servigos
relativos aos atendimentos efetivamente realizados. /

"\

}artia;pualSP 04 de Dezembro de 2020.

Presidente da Associacao Bieﬁcente de Tabapud

Associagao Beneficente de Tabapua. CNPJ N°71.981 A76/0001-07. HOSPITAL MARIA DO VALLE PEREIRA
Rue Adinael Moreira, 1583, Centro, Tabapua - P - 15880-000. Tel: (17) 3562-1811 / 3562-1812. www.hmvp.com.br
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PLANO DE TRABALHO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE

TABAPUA/SP E A ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE TABAPUA
) = UA, PARA
COMPLEMENTACAO DOS SERVICOS DE SAUDE MUNICIPAL.

1. IDENTIFICAGAO CONVENENTE - ASSOCIACAO BENEFICENTE DE TABAPUA

INSTITUICAO CONVENENTE: C.N.P.J.:
ASSOCIACAO BENEFICENTE DE TABAPUA 71.981.476/0001-07
MANTENEDORA DO HOSPITAL MARIA DO VALLE

PEREIRA

ENDERECO: Av. Adinael Moreira, n° 1.683 — Centro, | E-MAIL:

Tabapua/SP, CEP: 15880-000 financeiro@hmyp.com.br
RESPONSAVEL PELA CONVENENTE: CARGOG/ FUNGAO:
Sandra Cristina Simoes Silva Presidente

CPF: 034.756.068-79 RG: 13.419.298-9

ENDEREGO: Fazenda Alamo, Tabapua/SP. TELEFONE: 011-985785832
E-MAIL: ssimoes@diase.com.br

2. IDENTIFICAGAO DO CONCEDENTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

INSTITUIGAQ CONCEDENTE: C.N.P.J.:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA 45,128.816/0001-33
ENDERECO: Av. Rodolfo Baldi, n°. 817 - Centro, | E-MAIL:

Tabapud/SP. CEP: 15880-000 gabinete@tabapua.sp.gov.br
RESPONSAVEL PELA CONCEDENTE: CARGO/ FUNGAO:

Silvio César Sartorelio Prefeito Municipal

CPF: 157.869.768-90 RG: 21.864.314-7

TELEFONE: 017-35629022

3. DO OBJETO

O objeto do presente convénio visa a disponibilizagéo de medicos generalistas para
comporem as equipes multidisciplinares da Estratégia da Saude da Familia, que
deverdo atuar junto as UBS do Municipio e realizacao de parceria na
Operacionalizagdo do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), de forma
complementar, conforme artigo 199 §1° da Constituicio Federal, em atendimento aos
Programas do Governo Federal, através da Associagdo Beneficente de Tabapua,
mantenedora do Hospital Maria do Valle Pereira.

4. DAS JUSTIFICATIVAS

A Associacdo Beneficente de Tabapua é mantenedora do Hospital Maria do Valle
Pereira, entidade filantrépica, sem fins lucrativos, cuja missdo é prestar assisténcia
médico-hospitalar a quem o procura, utilizando-se de profissionais capacitados e das
melhores técnicas possiveis para melhorar a qualidade de vida das pessoas, de acordo
com os Principios norteadores do Sistema Unico de Salde — SUS. A integragéo ativa

A
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das fungdes exercidas pelos hospitais viabiliza a estruturagéo do sistema de saude e a

concretizagao dos programas assistenciais e a integralidade do cuidado das pessoas.
No presente plano de trabalho consideramos que:

. q s_grv'igo de atendimento de urgéncia/ emergéncia 24 horas do municipic de
Tabapga jae prestado nas dependéncias do Hospital Maria do Valle Pereira, em
decorréncia de Convénio firmado com a Municipalidade;

. A Base Descentralizada do SAMU Regional fortalece e qualifica os atendimentos
de Urgéncia e Emergéncia;
. A crise financeira dos 6rgéaos publicos, devido a queda de arrecadagao entre

oufros, acarreta a necessidade de otimizacéo da aplicacdo dos recursos financeiros
(Principio de Eficiéncia);

»  Aimportancia e a participagao do setor filantrépico no Sistema Unico de Sadde -
SUS;

. A necessidade de buscar alternativas que favorecam o déficit financeiro das
InstituicBes filantropicas, observados os Principios do SUS;

. A necessidade do municipio de Tabapud de complementariedade dos servigos
ofertados a populacdo, através de Convénios firmados com esta Instituicdo, para
garantir os direitos da populagao;

. O reconhecimento que a Prefeitura Municipal de Tabapua tem sido a maior
parceira da Instituicao;

o A importancia da Estratégia da Salude da Familia na Atengao Basica, frente a
Politica Nacional de Atencao Basica;

. A informacao pelo Orgao Municipal da dificuldade de contratagéo de profissional
médico clinico geral via concurso publico, quando da formalizagéo do Convénio.

5. DAS METAS
TABELA DAS METAS _
INDICADOR FiSICO DURACAC
META | ETAPA/FASE ESPECIFICAGAD ATENDIMENTO I\?ERJAI'EEI\]FI’DKI\_ INICIO TERMING

Atendimento da demanda de
Urgéncia/Emergéncia, através da
Base descentralizada do SAMU, com
a disponibilizagge da  cquipe  de Demanda 100% 03/2021 | 04/2021
enfermagem, e disponibilizagao de
médicos generalistas para as equipes
de Estratégia da Salde da Familia
junie afs) UBS(s) municipal(is).

6. OBRIGACOES DA CONVENENTE — HOSPITAL

a. Disponibilizar até 04 (quairo) meédicos generalistas, de caratsr fixo, para
trabalharem e comporem as equipes multidisciplinares das Estratégias da Satde da
Familia, que executardo os servicos de segunda a sexta feiras, num total de OE§ horas
diarias, perfazendo 40 horas semanais, diretamente na(s) Unidade(s) c{e Saide do
municipio, indicada(s) pelo Gestor de Saude do Municipio de Tabapua e sob sua
fiscalizagéo; .
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a.1. Atribuicdes especificas do Médico Generalista; Realizar a atengéo a saude
as pessoas e familias sob sua responsabilidade; Realizar consultas clinicas,
pequenos procedimentos cirlirgicos, atividades em grupo na UBS e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associagbes entre outros); em conformidade com protocolos, diretrizes
clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas estabeletidas
pelos gestores (federal, estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas as
disposicoes legais da profissdo; Realizar estratificagao de risco e elaborar plano
de cuidados para as pessoas que possuem condigdes cronicas no territério, junto
aos demais membros da equipe; Encaminhar, quando necessario, usuarios a
outros pontos de atencéo, respeitando fluxos locais, mantendo sob sua
responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito; indicar a
necessidade de internacao hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento da pessoa; Realizar a regulacao de
pacientes em caso ambulatorial, de urgéncia/ emergéncia para as referéncias, a
depender do caso concreto; Planejar, gerenciar e avaliar as acfes desenvolvidas
pelos ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe; Exercer
outras atribuigbes que sejam de responsabilidade na sua area de atuagao,
Realizar atribuigdes especificas definidas a todos os membros das equipes que
atuam na Atencdo Basica conforme Portaria n°® 2.436, de 21 de Setembro de
2017 do Ministério da Salde.

b. Realizar a troca do profissional médico da ESF, nos casos em que o0 mesmo nao
corresponder com as normas, atribuicdes e expectativas do Programa da Estratégia da
Sautde da Familia, apds prévia comunicagdo do Gestor Municipal de Saude;

C. Fornecer do seu quadro de funcionarios ou contratar profissionais Técnicos de
Enfermagem em nameros suficientes para o servico do SAMU 24 horas, incluido
despesas com encargos, 13° salario, férias, encargos, beneficios e adicionais;

d. Custear despesas bésicas diretas para a manutengao do Convénio, tais como
administrativas, taxas bancarias, e disponibilizar alimentacao para equipe de
enfermagem e socorristas;

e. Disponibilizar auxiliar administrativo relacionado ao convénio, se necessario,

f. Prestar Contas dos recursos recebidos, com a apresentac@o dos documentos
que comprovam as despesas realizadas em consonancia com este Plano de Trabalho,
quadrimestralmente;

g. Apresentar a Documentagdo do Hospital em atengao as normas do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo;
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7. OBRIGACAO DA CONCEDENTE - PREFEITURA DE TABAPUA

a. Transferir a CONVENENTE os recursos previstos neste plano de frabalho, até o
quinto dia util do més subsequente referente ao servigo prestado;

b. Disponibilizar motoristas 24 horas para atuar junto & Base Descentralizada do
SAMU;
C. Fornecer vestimentas a todos os profissionais envolvidos, bem como radio,

combustivel, manutencéo do veiculo, equipamentos e insumos utilizados na viatura,
bem como para manutengéo da base descentralizada:;

d. Encaminhar mensalmente a convenente relatério para adimplemento dos
médicos atuantes nas Estratégias da Salde da Familia;

e. Examinar e aprovar ou ndo as prestagdes de contas da CONVENENTE;

f. Assinalar prazo razoavel para que a CONVENENTE adote providéncias
necessarias para o exafo cumprimento das obrigagdes decorrentes deste Convénio,
sempre que verificada alguma irregularidade.

8. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (02 MESES)

TABELA DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS.

= VALOR VALOR FONTE DE
ITEM ESPECIFICACAO MENSAL | ADITIVO | FINANCIAMENTO
NICIPAL /
04 (quatro) Médicos Generalistas para ESF N AL
01 - 40h/semanais. (R$ 16.000,00/ | R$64.000,00 [R$128.000,00
médico/més)
Base Descentralizada SAMU - MUNIGIPAL /
02 disponibilizagdc da equipe c_ie técnicos de R$16.500.00 |R$ 33.000,00 FEDERAL
enfermagem 24 horas, material de consumo
{alimentagdo) e apoio administrative. ORISR
TOTAL R$ 80.500,00 R$ 161.000,00 FEDERAL
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9. DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSQ

TABELA DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL E TOTAL.

ESTIMATIVA
FONTE DE RECURSO MES/ANO
CUSTO MENSAL
MUNICIPAL/ FEDERAL MARCO/2021 R$ 80.500,00
ABRIL/2021 R$ 80.500,00

TOTAL

R$ 161.000,00

10. DA DURACAO DO CONVENIO

Inicio: 01/03/2021
Término: 30/04/2021

11. DA RESCISAO

O presente plano de trabatho podera ser rescindido a qualquer tempo e por
qualquer das partes, mediante comunicacao prévia, por escrito, com no minimo 30
(trinta) dias de antecedéncia, sendo, na oportunidade, cobrados os servigos

relativos aos atendimentos efetivamente realizados.

SANDRA CRISTINA S

Tabapud/SP, 12 de Fevereiro de 2021.

|| e

o -

MOES SILVA

Presidente da Associacdo Ber@fjéente de Tabapua
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PLANO DE TRABALHO RQUE ENTRE Si CELEBRAM O MUNICIPIO DE
TABAPUAI/SP E A | ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE TABAPUA, PARA
COMPLEMENTAGAO DOS SERVIGOS DE SAUDE MUNICIPAL.

1. IDENTIFICACAD CONVENENTE - ASSOCIACAO BENEFICENTE DE TABAPUA

INSTITUICAO CONVENENTE]} C.N.P.J:
ASSOCIAGAO BENEFICENTE|DE TABAPUA 71.981.476/0001-07
MANTENEDORA| DO | HOSRITAL MARIA DO VALLE

PEREIRA .

ENDEREGCO: Av| Adinasl M.‘c;reira, n® 1.683 — Centro, | E-MAIL:
Tabapu&/SP. CEHR: 15880-000] financeiro@hmvp.com.br

RESPONSAVEL PELA CONVENENTE: CARGO/ FUNCAO:
Sandra Cristina Simdes Silva Presidente
CPF: 034.756.068-79 RG: 13.419.298-9

ENDERECO: Fazenda Alamo, [Tabapu&/SP. TELEFONE: 011-285785832
E-MAIL: ssimoes@diase.com.pr

2. iDENTIFlCAC}A() DO ICONCEDENTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

INSTITUICAO CO}NCEDENTE i C.N.P.J:

PREFEITURA MUNICIPAL DE{TABAPUA 45.128.818/0601-33
ENDEREGO: Avl Rodolfo Baldi, n° 817 — Centro, | E-MAIL:

Tabapusd/SP. CEP} 15880-000 | dabinete@tabapua.sp.gov.br
RESPONSAVEL PELA CONCEDENTE: CARGO/ FUNCAOQO:

Silvic César Sartorello t Prefeito Municipal

CPF: 157.869.768-90 RG; 21.864.314-7

TELEFONE: 017-35622022

3. DO OBJETO

O objeto do presepte convénig visa a disponibilizagdo de médicos generalistas para
comporem as eqguipes multidisciplinares da Estratégia da Sadde da Familia, que
deverdo atuar junto s UBS do Municipio e realizagdo de parceria na
Operacionaliza¢&o [do Servigo lde Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU), de forma
complementar, conforme| artigo| 199 §1° da Constituicdo Federal, em atendimento aos
Programas do Governo| Fedefal, através da Associagido Beneficente de Tabapu3,
mantenedora do Hgspital Maria do Valle Pereira.

4. DAS JUSTIFIC ATIVA‘\S

A Associacdo Beneficente de||Tabapui & mantenedora do Hospital Maria d_o Vai!e
Pereira, entidade fllantrdpica, lsem fins lucrativos, cuja misséo € prestar assisténcia
médico-hospitalar g quem o pr‘i)cura, utilizando-se de profissionais capacitados e das

methores técnicas possiveis paa melhorar a qualidade de vida das pessoas, de acordoﬁ

Associacio Beneficente de Tabapud. CNPJ N°71.98 AT76/0001-07. HOSPITAL MARLA DO VALLE PEREIRA E
Rua Adinast Moreira, 1683, Centro, Tapapus - SP - 15884-000, Tel: {17) 3562-1811 / 3562-1812. www.hwmvp.com.br h




HOSPITAL
Maria do Valle
Pereira

com os F_’rincipios‘norteadorec do Sistema Unico de Saude — SUS. A integracéo ativa
das fungdes exercidas pelos hspitais viabiliza a estruturagao do sistema de sadde e a

concretizacéo dos programas gssistenciais e a integralidade do cuidado das pessoas.
No presente plano de trabalho|consideramos que:

. O servigo de atendimetito de urgéncia/ emergéncia 24 horas do municipio de
Tabapua ja é pregtado|nas tependéncias do Hospital Maria do Valle Pereira, em
decorréncia de Convéniq firmaglo com a Municipalidade;

U A Base Desgentralizadaldo SAMU Regional fortalece e qualifica os atendimentos
de Urgéncia e Emargéngia;
) A crise financeiral dos
outros, acarreta a |necessidad
(Principio de Eficiéncia);
.SUS A importancia e a |participagao do setor filantrépico no Sistema Unico de Saude -
. A necessidade de busgar alternativas que favore¢am o déficit financeiro das
Instituicdes filantrépicas, lobseryados os Principios do SUS;

. A necessidade dg munigipio de Tabapud de complementariedade dos servicos

ofertados a populagao, |atravgis de Convénios firmados com esta Instituigdo, para
garantir os direitos gda populacjo;

. 0O reconhecimente quela Prefeitura Municipal de Tabapuéa tem sido a maior
parceira da Instituigao;
) A importancla da Estraﬁ: gia da Salde da Familia na Atengado Basica, frente a
Palitica Nacional de Atencao Basica;
. A informagao pelg C')rgég Municipal da dificuldade de contratagao de profissional
médico clinico geral via doncurgo plblico, quando da formalizagéo do Convénio.

jrgaos publicos, devido a queda de arrecadagéo entre
de otimizagdo da aplicacio dos recursos financeiros

5. DAS METAS
TABELA DAS METAS )
INDICADCR FISICO DURACAO
META | ETAPA/FASE ESPEG|FICAGAD DEMANDA ; -
ATENDIMENTO MUNICIPAL INICIO TERMING
Atendimente ¢a demanda de
Urgéncig/Emergéncia, atraves da
Base dascentrali Eda do SAMU, com
1 1.1 a disppnibilizaggo da  equipe  de Demanda 100% | 05/2021 | 08/2021
: enfermagern, e | disponibilizagéo de
médicod generalfistas para as equipes
de Estratégia da) Salde da Familia
junto a(g) UBS( s) unicipal{is).

a. Disponibilizar até uatro) meédicos generalistas, de carater fixo, para
trabalharem e comporem as efuipes multidisciplinares das Estratégias da Saude da
Familia, que executarédo los seivicos de segunda a sexta feiras, num total de 08 horas
diarias, perfazendd 40 horas gemanais, diretamente na(s) Unidade(s) de Satde do

6. OBRIGAGOES DA CONVE?ENTE — HOSPITAL

Associagio Beneficente de Tabapud. CNPJ N° 71.981476/0001-07. HOSPITAL MARIA DO VALLE PEREIRA
Rua Adinaa! Moreira, 1683, Cenlro, Tabapud - $P - 15850-000. Tel: (17) 3562-1811/ 3582-1812. www.hmvp.com.br
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Noeromist 503

municipio, indicada(s) d

fiscalizagao;

a.1. Atribuigcbes ebpecifid

elo Gestor de Salde do Municipio de Tabapua e sob sua

as do Médico Generalista: Realizar a atengdo 4 saude

as pessoas|e familias [sob sua responsabilidade; Realizar consultas clinicas,
pequenos procedimentes cirtrgicos, atividades em grupo na UBS e, quando
indicado ou| necessario

b.

corresponder com as nof
Satde da Familia, apos préevia

C.

no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios

(escolas, associagbes entre outros); em conformidade com protocolos, diretrizes

ciinicas e terapétticas,
pelos gestores (fgderal,
disposicoes jegaig da pik
de cuidadospara as pess
aos demais
outros pontos de aten

responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito;

bem como outras normativas técnicas estabelecidas
estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas as
fissdo; Realizar estratificagao de risco e elaborar plano
50as que possuem condigBes cronicas no territorio, junto

membros da equipe; Encaminhar, gquando necessario, usuarios a

cao, respeilando fluxos locais, mantendo sob sua

Indicar a

necessidade  del
responsabiliza¢ao| pelo
pacientes em cas¢ amb
depender dg caso|concr:
pelos ACS &€ ACE em
outras atribllicbes que
Realizar atribuicbes esp
atuam na Atencag Basi
2017 do Ministério

intei

Realizar a trgca do profi
mas,

Fornecer dojseu gquadra

Enfermagem em numerps su

despesas com encargos,

d.

administrativas,
enfermagem e socq

e.

f.

13° 53
Custear despesas basi

taxas panc
rristas;

Disponibilizal auxi

Prestar Contas dos rec

y

que comprovam as

g. Apresentar &
Contas do Estado d

Dacidimenta
e Saog Paulg;

rmacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
companhamento da pessca; Realizar a regulagao de
latorial, de urgéncia/ emergéncia para as referéncias, a
to; Planejar, gerenciar e avaliar as agbes desenvolvidas
onjunto com os outros membros da equipe; Exercer
egjam de responsabilidade na sua area de atuagao,
cificas definidas a todos os membros das equipes que
a conforme Portaria n® 2.436, de 21 de Setembro de

ysional médico da ESF, nos casos em que 0 mesmo nao

tribuicbes e expectativas do Programa da Estrategia da
omunica¢ao do Gestor Municipal de Saude;

de funcionarios ou contratar profissionais Técnicos de
cientes para o servico do SAMU 24 horas, incluido
lario, férias, encargos, beneficios e adicionais;

Ts diretas para a manutengdo do Convénio, tais como
ias,

e disponibilizar alimentaggo para equipe de

iar adinistrativo relacionado ao convénio, se necessario;

rsos recebidos, com a apresentagdo dos documentos

despesas rnealizadas em consonancia com este Plano de Trabalho,
quadrimestralmente;

¢ao do Hospital em atengao as normas do Tribunal de

1 2'52///.‘

Associag3o Beneficente de Tabapu?
Rua Adinael Moreira, 1683, Cenlro, 73|

. CNPJN® 7198

hapusd -

BP - ‘%SBTT-OGO. Tel: (17) 3562-1811 / 3562-1812. www.hmvp.com.br
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7. OBRIGACAO DA CONCEDENTE — PREFEITURA DE TABAPUA

a. Transferir a CONYENENTE os recursos previstos neste plano de trabalho, até o
quinto dia Gtil do més subsequente referente ao servigo prestado;

b. Disponibilizar motpristas| 24 horas para atuar junto & Base Descentralizada do

SAMU;

c. Fomecer vestimeptas & todos os profissionais envolvidos, bem como radio,

combustivel, manuy

encgap do Veiculo, equipamentos e insumos utilizados na viatura,

bem como para manutengao da base descentralizada:;

d. Encaminhar

mensalmefjte a convenente relatério para adimplemento dos

médicos atuantes nas Estratégjas da Sadde da Familia;

e. Examinar e aprovy

r ou nao as prestacdes de contas da CONVENENTE;

f. Assinalar prazo frazoavel para que a CONVENENTE adote providéncias

necessarias para ¢
sempre que verificada al

exato cumprimento das obrigagdes decorrentes deste Convénio,

uma |fregularidade.

8. PLANO DE APLICACAO [;}OS RECURSOS FINANCEIROS {04 MESES)

TABELA DA APLICACA

O DOB RECURSOS FINANCEIROS.

L & VALOR VALOR FONTE DE
ITEM ESPECIFICAGAO MENSAL ADITIVO | FINANCIAMENTO
; UNIGIPAL /
04 (quatro) Mgdicos [Generalistas para ESF MFEDERAL
o1 - 40h/semanais (R$ 16.000,00/ | R$64.000,00 IR$256.000,00
médico/més)
B_ase N _Desicentra izaqa S{\MQ d_ MUNICIPAL /
02 disponibilizagao da |[equipe c_ie teécnicos de R$16.500,00 |R$ 66.000,00 FEDERAL
enfermagem P4 horgs, matefial de consumo
{alimentac&o) e apoip adminsirativo.
MUNICIPAL /
TOTAL R$ 80.500,00 R$ 322.000,00 FEDERAL
Associagao Beneficente de Tabapud. CNPJ N° 71.981476/0001-07. HOSPITAL MARIA DO VALLE PEREIRA H
Rua Adinael Moreira, 1683, Geniro, Tapapua - BP - 15880-000. Tet: (17) 3562-1811 7 3562-1812, www.hmvp.com.br
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9. DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
TABELA DO CRO \IOGRAMA:DE DESEMBOLSO MENSAL E TOTAL.

ESTIMATIVA
FONTE DE RECURSO MES/ANO

CUSTO MENSAL

MAIC/2021 R$ 80.500,00

MUNIGCIPAL/ FEOERAL JUNHQO/2021 R% 806.500,00

JULHO/2021 R$ 80.500,00

AGOSTO/2021 R$ 80.500,00
TOTAL R$ 322.000,00

10. DA DURAGAO DO CONVENIO

Inicio: 01/05/2021
Término: 31/08/2041

11. DA RESCISAO

O presente plano de trapalho podera ser rescindido a qualguer tempo € por
qualquer das partes, mediante comunicacdo prévia, por escrito, com no minimo 30
{trinta) dias de antecedéncial| sendo, na oportunidade, cobrados os servigos
relativos aos atendiFnentos efetivamente realizados.

Tabapui/SP, 13 de Abril de 2021.

SANDRA CRISTINA SIMOES SILVA
Presidehte dd|Associagido Bengficente de Tabapui

Associagio Benelicente de Tabapud. CNPJ N° 71.9811476/0001-07. HOSRPITAL MARIA DO VALLE PEREIRA H
Rua Adinael Moreira, 1683, Centro, Tapapua - BP - 15850-000. Teb: (17) 3562-1811 7 3562-1812. www.himvp.com.br .
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PLANO DE TRABALHO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE TABAPUA/SP

E A ASSOCIACAO BENEFICENTE DE TABAPUA, PARA COMP A
y ; LE
SERVICOS DE SAUDE MUNICIPAL. MENTACAO DOS

1. IDENTIFICACAO CONVENENTE - ASSOCIAGAQ BENEFICENTE DE TABAPUA

INSTITUICAGC CONVENENTE: C.N.P.J.:

ASSOCIACAO BENEFICENTE DE TABAPUA 71.981.476/0001-07
MANTENEDORA DO HOSPITAL. MARIA DO VALLE

PEREIRA

ENDERECO: Av. Adinael Moreira, n° 1.683 — Centro, | E-MAIL-

Tabapud/SP. CEP: 15880-000 financeiro@hmvp.com.br _j
RESPONSAVEL PELA CONVENENTE: CARGO/ FUNCAO:

Sandra Cristina Simées Silva Presidente ]
CPF:034.756.068-79 RG: 13.419.298-9

ENDEREGO: Fazenda Alamo, Tabapua/SP. | TELEFONE: 011-985785832

LE-MAIL: ssimoes@diase.com.br

2. IDENTIFIC{\QAO DO CONCEDENTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
INSTITUICAC CONCEDENTE: C.N.P.J.:
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA 45.128.816/0001-33

ENDEREGO: Av. Rodolfo Baldi, n®. 817 — Centro, | E-MAIL:
Tabapud/SP. CEP: 15880-000 gabinete@tabapua.sp.gov.br

RESPONSAVEL PELA CONCEDENTE: CARGO/ FUNGCAO:
Silvio César Sartorelio Prefeito Municipal
CPF: 157.869.768-90 RG: 21.8684.314-7
[ TELEFONE: 017-35629022 T

3. DO OBJETO

O objeto do presente convénio visa a manutencdo da disponibilizagao de medicos
generalistas para comporem as equipes multidisciplinares da Estratégia da Salde da
Familia, que deverac atuar junto as UBS do Municipio e realizagao de parceria na
Operacionalizagéo do Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU), de forma
complementar, conforme artigo 199 §1° da Constituigdo Federal, e atendimento aos
Programas do Governo Federal, através da Associagdo Beneficente de Tabapua,
mantenedora do Hospital Maria do Valle Pereira.

4. DAS JUSTIFICATIVAS

A Associacdo Beneficente de Tabapua € mantenedora do Hospital Maria do Valle
Pereira, entidade filantrdpica, sem fins lucrativos, cuja miss&o €& prestar assisténcia
médico-hospitalar a quem o procura, utilizando-se de profissionais capacitados e das
melhores técnicas possiveis para melhorar a qualidade de vida das pessoas, de acordo

Associagio Beneficente de Tabapud. CNPJ N° 71.9871.4T6/0001-07. HOSPITAL MARIA DO vALLE PEREIRA
Ruz Adinael Moreira, 1683, Centro, Tabapud - 5P - 158B80-000. Tek: (17) 3562-1811 / 3562-1312. www imvp.com.br
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com os I?rincipios norteadores do Sistema Unico de Sadde — SUS. A integracéo ativa
das fun_goes exercidas pelos hospitais viabiliza a estruturacéo do sistema de sadde e a
concretizacao dos programas assistenciais e a integralidade do cuidado das pessoas
No presente plano de trabalho consideramos que: -

. O" sgrngo de atendimento de urgéncia/ emergéncia 24 horas do municipio de
Tabapt:ia ja e prestado nas dependéncias do Hospital Maria do Valle Pereira, em
decorréncia de Convénio firmado com a Municipalidade;

. A Bgse Descentralizada do SAMU Regional fortalece e qualifica os atendimentos
de Urgéncia e Emergéncia;
) A crise financeira dos érgdos publicos, devido a queda de arrecadacdo entre

outros, acarreta a necessidade de otimizagéo da aplicagdo dos recursos financeiros
(Principio de Eficiéncia);

.SUS A importancia e a participagdo do setor filantrépico no Sistema Unico de Saude -
. A necessidade de buscar altemativas que favoregam o déficit financeiro das
Instituigdes filantropicas, observados os Principios do SUS;

. A necessidade do municipio de Tabapui de compiementariedade dos servigos
ofertados 4 populagéo, através de Convénios firmados com esta Instituicéo, para garantir
os direitos da populagao;

. O reconhecimento que a Prefeitura Municipal de Tabapua tem sido a maior
parceira da Instituicéo;

. A importancia da Estratégia da Sadde da Familia na Aten¢ao Basica, frente a
Politica Nacional de Atencdo Basica;

. A informacéo pelo Orgao Municipal da dificuldade de contratagéo de profissional
médico clinico geral via concurso plblico, quando da formalizagéo do Convénic.

5. DAS METAS
TABELA DAS METAS )
] INDICADOR FISICO DURACAQ
META | ETAPA/FASE ESPECIFICAGAD ATENDIMENTO DEMANDA iNicIo TERMINO
MUNICIPAL i
Atendimente da  demanda de
Urgéncia/Emergéncia, através da
Base descentralizada do SAMU, com a
1 1.1 disponibiiizagido  da  equipe  de Demanda 100% 06/2021 | 122021

gnfermagem, e disponibilizagdo de
médicos generalistas para as equipes
de Estratégia da Saude da Familia
junto a(s) UBS(s) municipai(is).

6. OBRIGACOES DA CONVENENTE - HOSPITAL

a, Disponibilizar até 04 (quatra) médicos generalistas, de carater fixo, para
trabalharem e comporem as equipes multidisciplinares das Estrategias da Salde da
Familia, que executarao os servigos de segunda a sexta feiras, num total de 08 horas
diarias, perfazendo 40 horas semanais, diretamente na(s) Unidade(s) de Salde do

Associacio Beneficenie de Tabapud. ONPJ N°® 71.681.476/0001-07. HOSPITAL MARIA DO VALLE PEREIRA n
Ruz Adinael Moreira, 1683, Centro, Tabapus - SP - 15880-000. Tel: (17) 3562-1811/ 3562-1812. www.hmvp.com.br
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municipio, indicada(s) pelo Gestor de Salde do Municipio de T. =
fiscalizagao; pic de Tabapua e sob sua

a.1. Atribui¢des especificas do Médico Generalista: Realizar a atencao a salde as
pessoas e familias sob sua responsabilidade; Realizar consultas clinicas
pequenos procedimentos cirlrgicos, atividades em grupo na UBS e, quandc;
indicado ou necessario, no domicilioc e/fou nos demais espagos comunitarios
(esgolas, associagbes entre outros); em conformidade com pratocolos, diretrizes
clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas estabelecidas pelos
g_estores (federal, estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas as
disposi¢ées legais da profissdo; Realizar estratificacao de risco e elaborar plano
de cuidados para as pessoas que possuem condicdes cronicas no territorio, junto
aos demais membros da equipe; Encaminhar, quando necessario, usuarios a
outros pontos de atengdo, respeitando fluxos locais, mantendo sob sua
responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito: Indicar a
necessidade de internago hospitalar ou domicitiar, mantendo a responsabilizagao
pelo acompanhamento da pessoa; Realizar a regulagao de pacientes em caso
ambulatorial, de urgéncia/ emergéncia para as referéncias, a depender do caso
concreto; Planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS e ACE
em conjunto com os outros membros da equipe; Exercer outras atribuicdes que
sejam de responsabilidade na sua area de atuagfo; Realizar atribuigbes
especificas definidas a todos os membros das equipes que atuam na Atengao
Basica conforme Portaria n® 2.436, de 21 de Setembro de 2017 do Ministério da
Saude.

b. Realizar a troca do profissional médico da ESF, nos casos em que 0 mesmo hao
corresponder com as normas, atribuicdes e expectativas do Programa da Estratégia da
Saude da Familia, apos prévia comunica¢éo do Gestor Municipal de Saude;

c. Fornecer do seu quadro de funcionarios ou contratar profissionais Técnicos de
Enfermagem em nimeros suficientes para o servico do SAMU 24 horas, incluido
despesas com encargos, 13° salério, férias, encargos, beneficios e adicionais;

d. Custear despesas basicas diretas para a manutengdo do Convénio, tais como
administrativas, taxas bancarias, e disponibilizar alimentagdo para equipe de
enfermagem e socorristas;

e. Disponibilizar auxiliar administrativo relacionado ao convénio, se necessario;

f. Prestar Contas dos recursos recebidos, com a apresentagao dos documentos que
comprovam as despesas realicadas om consonancia com esie Flanoc de Trabalho,

quadrimestralmente;

g. Apresentar a Documentagdo do Hospital em atengao as normas do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo;

=

Associagdo Beneficente de Tabapua. CNPJ N° 71.084.476/0001-07. HOSPITAL MARIA DO VALLE PEREIRA n
Rua Adinael Mareira, 1683, Centro, Tabapua - SP - 15880-000. Tel; (17) 3562-1811 / 3562-1812. www.himvp.com.br
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7. OBRIGACAO DA CONCEDENTE - PREFEITURA DE TABAPUA

a. Transferir a CONVENENTE o0s recursos previstos neste plano de trabalho, até o
quinto dia Util do més subsequente referente ao servico prestado;

b. Disponibilizar motoristas 24 horas para atuar junto a4 Base Descentralizada do
SAMU;

c. Fornecer vestimentas a todos os profissionais envolvidos, bem como radio,
combustivel, manutencio do veiculo, equipamentos e insumos utilizados na viatura, bem
como para manutencao da base descentralizada;

d. Encaminhar mensaimente a convenente relatério para adimplemento dos médicos
atuantes nas Estratégias da Salide da Familia;

e. Examinar e aprovar ou h&o as prestagdes de contas da CONVENENTE;

f, Assinalar prazo razoavel para que a CONVENENTE adote providéncias
necessarias para o exato cumprimento das obrigagées decorrentes deste Convénio,
sempre que verificada alguma irregularidade.

8. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (04 MESES)

TABELA DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS.

< VALOR [ VALOR FONTE DE
ITEM ESPECIFICACAO MENSAL ADITIVO | FINANCIAMENTO
i MUNICIPAL /
04 (quatro) Medicos Generalistas para ESF FEDERAL
01 - 40hfsemanais. (RS 16.000,00/ | R$64.000,00 |R$256.060,00
médico/més)
Base Descentralizada SAMQ - MUNICIPAL /
02 disponibilizagdo da equipe q:e técnicos de R$16.500,00 |R$ 66.000,00 FEDERAL
enfermagem 24 horgs, mat'e_rzal d_e consumo
(alimentagao) e apoio administrativo. T
L TOTAL R$ 80.500,00 R$ 322.000,00 FEDERAL
o . 1

&

Associacdo Beneficente de Tabapud, CNPJ N2 71.981,476/0001-07. HOSPITAL MARIA DO VALLE PEREIRA V
Rua Adinael Moreira, 1683, Centro, Tabapué - SF - 15880-000. Tel: (17) 3562-1811 / 3562-1812. www.hmvp.com.hr
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3. DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

TABELA DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL E TOTAL.

ESTIMATIV.

FONTE DE RECURSD MES/ANO .
CUSTO MENSAL

SETEMBRO/2021 R$ 80.500,00

MUNICIPAL/ FEDERAL OUTUBRO/2021 R$ 80.500,00

NOVEMBRQ/2021 R$ 80.500,00

L DEZEMRBRQ/2021 RS% 80.500,00
TOTAL R$ 322.000,00

10. DA DURACAO DO CONVEN!O

tnicio; 01/09/2021
Término: 31/12/2021

11. DA RESCISAO

O presente plano de trabalho podera ser rescindido a qualquer tempo e por
qualquer das partes, mediante comunicacao prévia, por escrito, com no minimo 30
(trinta) dias de antecedéncia, sendo, na oportunidade, cobrados os servigos relativos

aos atendimentos efetivamente realizados.

Tabapui/SP, 16 de agosto de 2021.

[ 4 Pt L
| =

_—s"_’;"h:hyf .
SANDRAERISTINA/SIMOES SILVA
Presidente da Associagéo@éneficente de Tabapua

Associagido Bengficente de Tabapua. CNPJ N° 71.981.476/0001-07. HOSPITAL MARIA DO VALLE PEREIRA .
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