
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

MAI/2022 A ABR/2023

Prefeitura Municipal de Tabapuã

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

DESPESA COM PESSOAL
MAI/2022 JUN/2022 JUL/2022 AGO/2022 SET/2022 OUT/2022 NOV/2022 DEZ/2022 JAN/2023 FEV/2023 MAR/2023 ABR/2023

TOTAL

PROCESSADOS

DESPESAS EXECUTADAS (últimos 12 meses)

LIQUIDADAS
(últimos 12

meses)

(a)

INSCRITAS EM

PAGAR NÃO

RESTOS A 

(b)

1.366.772,64 1.444.690,94 1.495.880,28 1.443.607,91 1.410.677,69 2.620.908,62 1.489.259,96 1.560.217,19 1.551.879,57 1.662.187,89 1.642.105,12 19.111.684,84 0,001.423.497,03Venctos.e Vantagens Fixas - Pessoal ativo
42.936,31 48.164,24 45.317,84 52.374,68 47.838,70 85.212,20 19.604,40 0,00 44.705,69 54.940,55 59.961,46 547.774,18 0,0046.718,11Contratação Temporária

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Terceirização de Mão-de-Obra (art.18, pár.1º da L.R.F.)
47.695,90 43.766,32 43.766,32 43.766,32 43.766,32 43.766,32 46.898,75 46.044,46 43.766,32 43.766,32 43.373,36 534.143,03 0,0043.766,32Remuneração de Agentes Políticos

340.606,63 360.190,93 364.967,92 352.334,54 351.114,51 689.309,38 371.903,74 389.257,35 381.115,20 414.661,13 418.209,91 4.779.158,43 0,00345.487,19Encargos Sociais
42.636,30 42.636,30 42.636,30 42.636,30 45.550,90 90.530,03 45.048,33 45.048,33 45.048,33 48.472,73 47.575,97 580.895,96 0,0043.076,14Inativos, Pensionistas e Outros Benefícios Previdênciários

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Pessoal não Executada Orçamentariamente
144.516,73 137.095,18 148.579,29 156.399,70 152.797,26 314.744,42 155.444,99 125.939,97 161.018,51 190.463,58 191.771,77 2.021.423,41 0,00142.652,01Outras Despesas e Obrigações (variáveis)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesas de Exerc.Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Sentenças Judiciais

25.703,93 0,00 143.355,09 108.376,37 10.487,08 47.475,41 21.521,68 12.032,28 17.285,09 36.523,09 18.097,16 478.866,24 0,0038.009,06Indenizações e Restituições Trabalhistas
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Compensações a Regimes de Previdência

2.010.868,44 2.076.543,91 2.284.503,04 2.199.495,82 2.062.232,46 3.891.946,38 2.149.681,85 2.178.539,58 2.244.818,71 2.451.015,29 2.421.094,75 28.053.946,09 0,002.083.205,86  SUBTOTAL ( I )

17.842,85 0,00 138.667,90 108.376,37 10.171,67 47.475,41 21.521,68 12.032,28 112,67 30.618,64 7.405,64 432.234,17 0,0038.009,06Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Decorrentes Decisão Judicial e Exercício Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Inativos e pensionistas custeadas com recursos vinculados
0,00 0,00 68.071,92 33.904,36 33.755,33 67.506,93 17.991,23 37.296,72 36.473,36 37.074,40 41.438,92 373.513,17 0,000,00Vencimento dos agentes comunitários de saúde e dos agentes de combate às endemias (EC 120/2022)

17.842,85 0,00 206.739,82 142.280,73 43.927,00 114.982,34 39.512,91 49.329,00 36.586,03 67.693,04 48.844,56 805.747,34 0,0038.009,06  SUBTOTAL ( II )

1.993.025,59 2.076.543,91 2.077.763,22 2.057.215,09 2.018.305,46 3.776.964,04 2.110.168,94 2.129.210,58 2.208.232,68 2.383.322,25 2.372.250,19 27.248.198,75 0,002.045.196,80  TOTAL LÍQUIDO (III) = ( I - II )

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL

61.971.780,69RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)

1.031.630,16(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) (V)

0,00(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI)

60.940.150,53RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI)

27.248.198,75 44,71DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (III a + III b)

32.907.681,29 54,00LIMITE MÁXIMO (VI) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)

31.262.297,23 51,30LIMITE PRUDENCIAL (VII) =  (0,95 x VI) (parágrafo único do art. 22 da LRF)

29.616.913,16 48,60LIMITE DE ALERTA (VIII) =  (0,90 x VI) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF)
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TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

PercentualPARÂMETROS PARA REDUÇÃO DO EXCEDENTE DE DTP (art. 15 da LC 178/2021)

 Limite Máximo (IX) (%) (LRF, art. 20) 0,00

 DTP em 2021 (XII) (%) 0,00

 Excedente em 2021 (XIII) = (XII - IX) (%) 0,00

 Redutor anual (XIV) = (0,10 x XIII) (%) 0,00

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Apuração da Trajetória de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)

2021 2031 2032
TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % DTP (VIII/VII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%)

Nota: 
1 - Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não-processados são também consideradas executadas. 
Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
	a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
	b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64
2 - A Câmara Municipal não gastará mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluído o gasto com o subsídio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constituição Federal
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