Estado de Sao Paulo
CNPJ 45.128.816/0001-33

LEI N°. 2442/2014, DE 23 DE JANEIRO DE 2014.

“Autoriza o Poder Executivo de Tabapua a repassar
subvencdo social a Associacdo Beneficente de
Tabapud, objetivando o atendimento na area de
saude através do Hospital Maria do Valle Pereira
durante o exercicio de 2014 e d& outras
providéncias”.

FACO SABER que a Camara Municipal APROVOU e eu JAMIL
SERON, Prefeito Municipal de Tabapud, Estado de S&o Paulo, usando das atribui¢des
gue me sao conferidas por Lei, SANCIONO E PROMULGO a seguinte Lei, conforme
Autografo de Lei n°. 04 de 22 de Janeiro de 2014, oriundo do Projeto de Lei n°. 04, de
13 de Janeiro de 2014.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo de Tabapud, autorizado a repassar
subvencdo social a Associacdo Beneficente de Tabapud, entidade sem fins lucrativos e
de natureza filantrépica, inscrita no CNPJ. sob o n® 71.981.476/0001-07, no valor de até
R$ 1.594.540,00 (um milhdo, quinhentos e noventa e quatro mil, quinhentos e quarenta
reais), para custeio de servicos de saude atraves do Hospital Maria do Valle Pereira
durante o exercicio de 2014.

Paragrafo Unico — o valor autorizado sera repassado em parcelas mensais
durante o exercicio, conforme a programacdo financeira estabelecida pela Prefeitura,
vinculada do Plano de Trabalho apresentado.

Art. 2° - A subvencdo social sera concedida conforme o disposto nos artigos
16 e 17 da Lei Federal n°® 4.320/64 e art. 9° da Lei Municipal n°® 2.404, de 23 de maio de
2013, que dispde sobre as Diretrizes Orcamentarias do Municipio para o Exercicio
Financeiro de 2014.

Art. 3° - O repasse de subvencdo social terd por objetivo, estabelecer, em
regime de cooperagdo mutua entre os participes, o desenvolvimento de ac¢des e servicos
de salde no ambito do Sistema Unico de Sadde, de forma complementar,
compreendendo a atuagdo conjunta na realizagdo de procedimentos hospitalares e
ambulatoriais, voltados especialmente ao atendimento de urgéncia e emergéncia da
populacdo, que sera executado pela Entidade através do Hospital Maria do Valle
Pereira, do qual é Mantenedora, em conformidade com o Plano de Trabalho apresentado
e aprovado pelos Orgaos responsaveis.

8 1° - Os servigos a serem prestados compreendem:

| — Plantbes medicos diurnos e noturnos durante a semana;

Il — Plantbes meédicos diurnos e noturnos aos sabados, domingos e feriados
oficiais municipais, estaduais e nacionais e ainda datas comemorativas especiais;
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I11 — Disponibilizacdo de estrutura fisica, equipamentos, recursos humanos e
materiais, realizacdo de atendimentos e procedimentos ambulatoriais basicos dentro do
Programa de Atencdo Basica do SUS — Sistema Unico de Saude.

8 2° - Todas as demais condicGes, tais como, metas fisicas e financeiras,
padrdes de eficiéncia, prazos, finalidades e resultados deverdo constar do Plano de
Trabalho, documentacdo formalizadora e atos pertinentes ao assunto.

8 3° - No prazo de até 30 (trinta) dias apos a promulgacgéo desta Lei, copia
do Plano de Trabalho e respectivo processo de concessdo, serd remetido ao Poder
Legislativo Municipal, para ciéncia, acompanhamento e fiscalizacdo dentro de sua area
de atuacéo.

Art. 4° - Sem prejuizo do acompanhamento fisico e financeiro mensal por
parte da Municipalidade, que sera feito mediante as informacdes disponibilizadas pela
Entidade, a mesma deverd apresentar a prestagdo de contas do total dos recursos
recebidos, até 31 de janeiro de 2015, nos moldes exigidos pela legislacdo vigente, em
especial ao que dispde as instru¢bes do Tribunal de contas do Estado de S&o Paulo.

Paragrafo Gnico — A Entidade deverd observar as exigéncias 0s
procedimentos administrativos e obrigacGes acessorias quanto a realizacdo das despesas
com os recursos repassados pelo Poder Publico Municipal, em obediéncia as normas
vigentes.

Art. 5° - As despesas decorrentes da presente Lei serdo atendidas com o0s
recursos consignados no Orcamento Municipal do Exercicio de 2014, sob a
classificacdo: Orgdo 02-Poder Executivo; Unidade Orcamentaria 02.11 - Fundo
Municipal de Saude - Programa de Trabalho: 10.301.0012.2044 Assisténcia Financeira
a Entidades Filantropicas de Salde — Categoria/Elemento Econdmico: 3.3.50.43
Subvencgdes Sociais — Ficha de Despesa n° 274 - Fonte de Recursos 01 - Tesouro
Municipal.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 7° - Revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Tabapua, aos 23 dias do més de Janeiro de 2014.

JAMIL SERON
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Administrativa e publicada por afixacdo em local de costume desta Prefeitura.

CLAUDIO HUMBERTO BOLDRIN
Diretor Administrativo
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