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LEI N°. 2.294, DE 10 DE MARCO DE 2.011.

“Cria o Programa de Qualificacdo Profissional denominado Bolsa
Auxilio Qualificacdo e dd outras providéncias”.

FACO SABER que a Camara Municipal APROVOU e eu MARIA FELICIDADE PERES
CAMPOS ARROYO, Prefeita Municipal de Tabapud, Estado de Sdo Paulo, usando das atribuigdes que
me sdo conferidas por Lei, SANCIONO E PROMULGO a seguinte Lei, conforme autégrafo de Lei n.
007 de 04 cle margo de 2011, oriundo do Projeto de Lei n.° 004, de 1° de fevereiro de 2011.

Art. 1° - Fica criado o Programa de Qualificagdo Profissional denominado Bolsa Auxilio
Qualificaggio, de carater assistencial, que tem como objetivo proporcionar qualificagdo profissional e
vivéncia da rotina de trabalho para pessoas em estado de vulnerabilidade social, pfoporcionar renda e
fomentar a inclus@o social do jovem e do adolescente egresso residentes no Municipio de Tabapua.

Arrt. 2° - O programa terd até 15 (quinze) bolsistas para as atividades praticas e tedricas, devendo
ser destinado no minimo 5% (cinco por cento) destas vagas aos jovens e adolescentes egressos de medida
socio educativa de privagdo de liberdade.

Art. 3° - Além das vagas descritas no artigo anterior, o Municipio deverd admitir,
obrigatoriamente, mais bolsistas tdo somente para atividades teéricas, sendo no minimo 60% da
quantidade de integrantes do programa que estiverem exercendo as atividades praticas e teéricas. Em caso
de nlimero fracionado devera ser observado o niimero superior seguinte:

I - Cada secretaria podera admitir no méximo 30% (trinta por cento), dos integrantes do programa para as
atividades praticas, ficando limitada a 5% (cinco por cento) do quando de pessoal da respectiva secretaria;
IT — A jornada devera ser de no méaximo 06 (seis) horas didrias, sendo no minimo um dia da semana
destinada exclusivamente ao curso tedrico, sendo certo que estd jornada ndo se aplica aos bolsistas
descritos no “caput” deste artigo;

III — As atividades praticas, em nenhuma hipdtese, poderdo identificar-se ou substituir as atividades
proprias de servidores municipais, e deverdo obedecer a estrita correlagdo com a qualificagdo profissional
tedrica e com as necessidades do mercado de trabalho;

IV — As atividades préticas e tedricas deverdo obrigatoriamente, ser supervisionadas por profissional da
area,

V — Os supervisores deverdo avaliar mensalmente os bolsistas, através de relatérios que deverdo ser
arquivados nos prontudrios individuais dos bolsistas;

VI — O superior da capacitagdo pratica devera fornecer os materiais, equipamentos e ferramentas,
necessarios na execugdo das atividades, bem como EPI’'s (Equipamentos de Protegdo Individual)
indicados jpelo SESMT do municipio, no caso da atividade e o local exigirem, além de fiscalizar seu uso;
VII — Nao podera admitir atividades praticas em locais periculosos e/ou insalubre, exceto neste Gltimo
caso quando os Equipamentos de Protegdo Coletivos e /ou individuais neutralizarem integralmente a
exposi¢do ao agente insalubridade;

VIII - Dever4 ser realizado exame médico de saide ocupacional na adesdo, bem como na desvinculagdo
do integrante do programa;

IX — A capacitagdo tedrica devera ser desenvolvida por instituicdo comprovadamente qualificadas em
formagdo técnico-profissional metddica, sendo preferencialmente as entidades do sistema S, mediante
convénio, cuja celebragdo fica autorizada pela presente Lei;

X — Cada bolsista podera integrar o programa por 6 (seis) meses, periodo este que podera ser prorrogado
uma Unica vez por igual periodo, desde que o bolsista realize nova atividade tedrica e prética.
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Art. 4° - A selegfio devera ser realizada de forma impessoal e com critérios objetivos pré-definidos,
priorizando as pessoas com menor poder aquisitivo, devendo ainda ser amplamente divulgada, inclusive
através de publicagdo no Didrio Oficial do Estado e no jornal de publicagdo local, com antecedéncia
minima de 30 dias das inscri¢des e realizagdo das sele¢des.

Art. 5° — O bolsista devera ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, exceto para os jovens €
adolescentes egressos de medida sécio educativa de privagdo de liberdade.

Art. 6° — O programa proporcionara aos beneficiarios uma Bolsa Auxilio Qualificag¢fio no valor de
um saldrio minimo nacional, exceto quanto aos bolsistas que realizarem apenas a atividade tedrica, os
quais deverdo receber no minimo meio saldrio minimo nacional.

Art. 7° - Os critérios de elegibilidade serdo os seguintes:

I — Renda per capita familiar até metade do menor piso salarial estadual vigente;
IT — Residir no Municipio, no minimo, nos dois anos anteriores ao cadastro/insergao;
III — A familia ndo devera ser beneficiaria de outro programa de transferéncia de renda mantido pela
SDS com recurso publico municipal;
IV — A pessoa cadastrada ndo podera receber beneficio de previdéncia social (INSS) ou particular;
V — Ter disponibilidade e condigdes para o desenvolvimento de atividades diarias (maiores de 18 anos);
VI - Estar em situagdo de desemprego, em situagdo de risco, de exclusdo social e/ou processo de
vulnerabilidade social.

Pardgrafo tnico — Nio sera admitido mais do que 01 (um) beneficiario por nicleo familiar.

Art. 8° - O Municipio devera criar incentivos fiscais para as empresas que contratarem o0s
integrantes do programa. ,

Art. 9° - A participagdo efetiva no programa néo implica em nenhuma hipétese, reconhecimento
de vinculo empregaticio, eis que de caréter assistencial de formag#o profissional.

Art. 10 - As despesas decorrentes a presente lei correrdo a conta da dotagdo prépria do
or¢amento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢des em
contrario, em especial a Lei n.° 2.166, de 04 de junho de 2009.

Prefeitura Municipal de Tabapud, 10 de margo de 2011.

MARIA FELICID%@‘S% ARROYO

Prefeita Municipal

Registrada e publicada por afixa¢do em local de costume desta Prefeitura, na data supra.
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