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LEI COMPLEMENTAR N’ 080, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2011.

“Dispde sobre criagdo de cargos publicos de provimento efetivo,
no Quadro do Magistério Publico Municipal, de Professor
Educador de Desenvolvimento Infantil, do Centro Municipal de
Educagdo Infantil do Prolnfincia, na Rede Municipal de
Ensino da outras providéncias correlatas.”

FACO SABER que a Camara Municipal APROVOU ¢ eu MARIA FELICIDADE
PERES CAMPOS ARROYO, Prefeita Municipal de Tabapua, estado de S@o Paulo, usando das
atribuicdes que me sdo conferidas por Lei, SANCIONO- E PROMULGO a seguinte Lei
Complementar, conforme Autografo de Lei n.? 050 de 24 de novembro de 2011, criundo do
Projeto de Lei Complementar n® 006, de 18 de novembro de 2011.

Art. 1° - Ficam criados 16 (dezesseis) Cargos Publicos, de provimento efetivo, de
Professor Educador de Desenvolvimento Infantil, do Centro Municipal de Educagdo Infantil do
ProInfancia, na Rede Municipal de Ensino, que passa integrar a alinea “f”, do inciso I, do artigo 8°,
da Lei Complementar 042, de 06 de novembro de 2007.

§ 1° — O desempenho das atribuigdes dos titulares dos Cargos Publicos de Professor
Educador de Desenvolvimento Infantil dar-se-a exclusivamente no Centro Municipal de Educagao
Infantil do Prolnfincia “Prof* Izilda do Carmo Calseverini de Oliveira, na Rede Municipal de
Ensino, nos termos do inciso VI, do artigo 11, da Lei Complementar 042/2007, acrescentado por
esta Lei Complementar.

§ 2° - A jornada -Especial de Trabalho Docente do Professor Educador de
Desenvolvimento Infantil serd constituida de 33 (trinta e trés) horas, sendo 30(trinta) horas na
pratica de atividades pedagoégicas com alunos no préprio estabelecimento de ensino, 02(duas)

* horas de Trabalho Pedagégico Coletivo — HTPCs e 01(uma) hora de Trabalho Pedagégico em
local de livre escolha - HTPL, acrescentando-se esta jornada de trabalho ao inciso IX, do artigo 26,
da Lei Complementar 042/2007. ;

Art. 2° - O provimento do Cargo Puablico de Professor Educador de Desenvolvimento
Infantil serd mediante concurso publico, de provas e titulos.

Pardgrafo unico — Sdo considerados requisitos béasicos para exercer o Cargo Publico de
Professor Educador de Desenvolvimento Infantil, o Ensino Médio em Nivel de Magistério, com
Habilitag@o para a Educag@o Infantil e/ou Normal Superior e/ou Pedagogia, Licenciatura Plena em
Nivel Superior, acrescentando-se 0os mesmos ao Anexo I, referente ao inciso I, do artigo 9° e inciso
VI, do artigo 20, nos termos da Lei Complementar 042/2007.

Art. 3° - Fica instituida a carreira do Cargo de Professor Educador de Desenvolvimento
Infantil, do Quadro do Magistério Publico Municipal, nos termos dos artigos 5° e 6° da Lei
Complementar 045, de 04 de dezembro de 2007, para efeito de Progressdo Funcional.

Art. 4° - Para fins de Progressio Funcional, aplica-se ao cargo de Profess r~§ ‘ducador de
Educagao Infantil, a Lei Complementar 045, de 04 de dezembro de 2007. f
|
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Art. 5° - Fica criado a Escala e o piso salarial, nos termos da Lei Federal 11.738, de 16 de
julho de 2008, para o cargo de Professor Educador de Desenvolvimento Infantil, do Quadro do
Magistério Pablico Municipais nas progressdes funcionais, conforme tabela abaixo, incluindo-se
ao Anexo I - Letra 1, da Lei Complementar 045, de 04 de dezembro de 2007:

ANEXO I .

I - PROFESSOR EDUCADOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL.

NIVEL | REF.1 |REF.2 |REF.3 |REF.4 |REF.5" | REF.6 | REF.7 | REF.8
r  |'es0 724 | 7,60 | 798 | 838 | 880 | 924 | 9,70
. | 728 760 | 798 | 838 | 880 | 924 | 9,70 | 10,18
o | 7460 798 | 838 | 880 | 924 9,70 | 10,18 | 10,69
TS T 8,62 | 9,05 | 950 997 | 1047 | 11,00 | 11,55
V 9,85 1034 | 10,85 | 11,40 | 11,97 | 12,57 | 13,09 | 13,85
vt . | B82 1241 | 1303 | 13,68 | 1436 | 1508 | 1585 | 16,63

Art. 6° - As atribuicdes proprias do cargo puablico de Professor Educador de
Desenvolvimento Infantil sdo as definidas por esta lei, nas seguintes conformidades:

I - O Professor Educador de Desenvolvimento Infantil tem como fung¢io:-

a) garantir o bem-estar, assegurar o crescimento e promover o desenvolvimento e a aprendizagem
das criangas sob sua responsabilidade.

II - assegurar que os bebés e as crian¢as sejam atendidos em suas necessidades de Saude:
nutrigéio, higiene, descanso e movimentagao.

a) Possibilitar aos bebés e as criangas o exercicio da autonomia de acordo com o grau de
desenvolvimento de cada um; auxilid-los nas atividades que ainda ndo podem exercer sozinhos;
intervir para que possam movimentar-se em espagos amplos diariamente e valorizar atitudes de
cooperagdo.

ITI - Também é responsavel:

a) pela condugdo do processo de ensino/aprendizagem, realizando um ensino de boa qualidade que
resulte em aprendizagens significativas e bem sucedidas;

b) pelo desenvolvimento de valores, de atitudes e do sentido de justiga, essenciais ao convivio
social, solidario e ético, ao aprimoramento pessoal e a valorizagao da vida;

¢)pela docéncia dos contetidos curriculares da educagédo infantil de zero a trés anos de tal forma
que: trabalhe com a pluralidade social e cultural, respeitando a diversidade dos alunos; desenvolva
um trabalho pedagégico adequado as necessidades de aprendizagem dos alunos;

IV - demonstre dominio de conhecimentos de sua drea de atuaciio que garanta aos alunos o
desenvolvimento das competéncias e habilidades cognitivas, sociais e afetivas;
a)seja modelo de referéncia para os alunos como parceiros durante as atividades; elabore e
desenvolva o plano de ensino a partir dos indicadores de desempenho escolar ¢ das diretrizes
definidas pelas entidades competentes; utilize metodologias de ensino que possibilitem abordagenps
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contextualizadas e interdisciplinares; planeje situagdes de - aprendizagem desafiadoras,
considerando o nivel de conhecimento real dos alunos; organize e utilize adequadamente os
ambientes de aprendizagem, os equipamentos e materiais pedagdgicos e os recursos. tecnolégicos
disponiveis na escola; assegure o acompanhamento continuo e individual da aprendizagem; tenha
responsabilidade pelos resultados obtidos em relagdo as aprendizagens dos alunos, desenvolvendo
atividades de refor¢o que promovam avangos significativos na aprendizagem.

b) Como integrante da equipe escolar, compartilha da construgdo coletiva de uma escola publica

de qualidade e atua na gestdo da escola: estimulando e consolidando uma escola cidada,
participativa e inclusiva; formulando e implementando a -proposta pedagégica; articulando a
integrag@o escola-familia-comunidade, de modo a favorecer o fortalecimento dessa parceria;
incentivando ‘o engajamento dos alunos e da escola em projetos ou agdes de relevancia social;
participando de todos os momentos de trabalho coletivo, em especial os HTPC, Conselhos de
Classe/Série, Conselho de Escola e APM; analisando sistematicamente os resultados obtidos nos
processos internos e externos de avaliagio com vistas a consecugdo das metas coletivamente
estabelecidas; acompanhando e avaliando os projetos desenvolvides pela escola e os seus impactos
no desempenho escolar dos alunos; participando de agdes de format;ao continuada que visem ao
aperfelr;oamento profissional.

Art. 7° - O Centro Municipal de Educagdo Infantil do Prolnfancia, destina-se ao
atendimento preferencial de criangas de zero a cinco anos, podendo ser oferecido, no contraturno,
aos alunos dos anos iniciais do Ensino Fundamental, da Rede Municipal de Ensino.

Art. 8° - O disposto nesta lei aplica-se, no que couber, aos servidores admitidos, por
tempo determinado de excepcional interesse piiblico.

Art. 9° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a4 conta das dotagdes proprias
destinadas & Educagdo em especial ao Fundo de Manuten¢do e Valorizagdo do Magistério -
FUNDEB.

Art. 10 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposigdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Tabapua, 24 de novembro de 2011.

MARIA FELICIDADEPE EMS ARROYO
Prefeita Municipal

Registrada e publicada por afixagdo em local de costwj;’i’f’/yeifwa. na data supra,
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